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Ouvrier de Production Horticole

Fiche métier
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Le métier d’ouvrier de production horticole

L’ouvrier/ére de production horticole est aussi appelé aide horticole, aide maraicher, aide
pépiniériste, bulbiculteur, floriculteur, greffeur, pépiniériste viticole, producteur de semences,
serriste, cultivateur (maraichage-horticulture), horticulteur, ouvrier horticole, ouvrier
pépiniériste, pépiniériste.

L'ouvrier de production horticole participe au processus de culture des végétaux. Il assure, dans
le respect des consignes, les opérations liées a la multiplication et au développement de tous
types de végétaux, ainsi que celles liées au suivi des cultures dans un objectif de production. Il
intégre dans le processus de production des comportements et des savoir-faire techniques qui
tiennent compte des réglementations environnementales et du développement durable. Il
réceptionne les végétaux, les conditionne, prépare les commandes, accompagne et conseille le
client sur le lieu de production ou sur le lieu de vente.

Les especes végétales avec lesquelles il travaille sont tres variées sur I'ensemble du territoire
national et difféerent en fonction de la culture de I'entreprise, de sa région géographique, de la
saison, des tendances et des opportunités du marché. Dans toutes ses activités, |'ouvrier de
production horticole connait les caractéristiques des végétaux avec lesquels il travaille
(exigences, intérét ornemental, période de floraison ou de fructification, etc.), ainsi que leurs
bioagresseurs (parasites, maladies et adventices), et sait les identifier par leur nom binominal et
vernaculaire.

Dans ce secteur de plus en plus structuré, la distinction entre les métiers de I’horticulture et du
paysage est de rigueur. Le secteur de I'horticulture se caractérise par :

¢ sa haute technicité (on compte 7500 ha de serres en France, maraichage compris),

* sa constante évolution (face a la concurrence, les professionnels doivent en permanence
s’adapter a la demande des clients, en s’efforcant de produire au moindre co(t),

¢ 'embauche de personnels a tous niveaux de qualification.

L'ouvrier horticole cultive les jardins potagers, floraux et d’agrément, en plein air ou sous abri,
en toutes saisons. Il exerce généralement ses fonctions sous la responsabilité de I'horticulteur.

Fonctions

Professionnel spécialisé dans la culture des plantes. Son travail consiste principalement a
cultiver, entretenir, et parfois commercialiser différentes variétés de plantes, telles que des
fleurs, légumes, arbres fruitiers, arbustes décoratifs et plantes ornementales. Ce métier combine
des compétences techniques en agriculture avec un soin particulier pour la nature, offrant ainsi
un cadre de travail a la fois varié et créatif.

Principales responsabilités et taches quotidiennes :

- Préparer le sol pour les plantations.

- Semer, planter et repiquer divers types de plantes.

- Entretenir les cultures (arrosage, taille, fertilisation, désherbage).

- Observer et surveiller les plants pour détecter maladies et parasites.
- Utiliser des équipements agricoles et des outils a main.

- Récolter et parfois commercialiser les produits.

- Etablir des plans de culture et gérer les stocks.
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- Aménager et entretenir des espaces verts.

Public concerné et lieux d’exercice

Vous appréciez les métiers manuels et vous étes habile de vos mains ? Vous aimez la nature et ne vous
voyez pas travailler enfermé dans un bureau ? Vous avez une bonne condition physique et une bonne
endurance ? Vous étes une personne trés méthodique et vous faites preuve d’une grande rigueur dans
votre travail ?

L'ouvrier horticole travaille principalement en extérieur, dans des champs, des serres ou des
pépiniéres. Les conditions de travail varient selon les saisons et le climat. En période de culture
intensive, les horaires peuvent s'allonger, incluant souvent des week-ends et jours fériés.

Les différents secteurs d’activités concernés sont principalement :

- les entreprises de production horticole ;

- le secteur production de certains services espaces verts des collectivités territoriales ;
- les entreprises de travail temporaire ;

- les entreprises de location de végétaux ;

- les entreprises du paysage ayant un secteur vente ou production ;

- les jardineries et autres entreprises a vocation commerciale ;

- certaines entreprises a caractéere associatif ;

- les auto-entrepreneurs.

Les employeurs

Les différents secteurs d’activités concernés sont principalement :

- les entreprises de production horticole ;

- le secteur production de certains services espaces verts des collectivités territoriales ;
- les entreprises de travail temporaire ;

- les entreprises de location de végétaux ;

- les entreprises du paysage ayant un secteur vente ou production ;

- les jardineries et autres entreprises a vocation commerciale ;

- certaines entreprises a caractéere associatif ;

- les auto-entrepreneurs.

Evolution de carriére

La consommation des produits et des services de |"horticulture s’accroit régulierement, si bien
qgue, du personnel d’exécution au technicien, les exigences de qualification sont a la hausse.

La spécialisation permet aux professionnels de concentrer leurs compétences et leur expertise
dans des domaines spécifiques, améliorant ainsi leur valeur et leur impact potentiel. Qu'il
s'agisse de maftriser une méthodologie particuliére, de se spécialiser dans un secteur de niche
ou de perfectionner ses compétences pour des types spécifiques de projets, chaque
spécialisation offre des opportunités de croissance et d'avancement.

Ci-dessous, vous trouverez une liste organisée de domaines spécialisés pour cette carriere :
Assistant de recherche horticole : Aider a mener des recherches liées aux cultures horticoles, y

compris la collecte de données, la configuration expérimentale et I'analyse.

Ouvrier de pépiniére : Aider a la culture et a I'entretien des plantes dans une pépiniére, y compris
la plantation, I'arrosage, la taille et la lutte antiparasitaire.

Propagateur de plantes : Spécialisez-vous dans la multiplication des plantes par diverses
méthodes telles que le semis, le greffage et le bouturage.
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Technicien de serre : Aider a I'exploitation et a I'entretien des serres, notamment en surveillant
les conditions environnementales, en controlant les ravageurs et les maladies et en gérant les

systemes d’irrigation
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